~ SIPA

syndicat
intercommunal
du Pays d’Alby

2,5 heures par semaine

Prise de poste le 1°" septembre 2024

Créé en 2017, le Syndicat Intercommunal du Pays d’Alby (SIPA) a pour mission de
mutualiser et d’organiser au niveau local la gestion et le développement de ses
équipements culturels et sportifs, I’accueil des jeunes enfants, les actions en direction
de lajeunesse et le soutien a la vie associative.

A propos

Dans le cadre du départ de notre professeur actuel,
vous assurez la transition et inscrivez votre
pédagogie dans les lignes du projet de
I'établissement.

L’EMDT bpu PAYs D’ALBY est un
établissement d’enseignement artistique de 320
éléves. La musique, la danse et le théatre sont
enseignés avec une recherche de transversalité.
Une équipe dynamique de 16 professeurs se

Un niveau minimum de type DEM est requis ainsi charge au quotidien de développer les

qgu’une expérience pédagogique et artistique avérée.
La polyvalence serait un plus en guise d’ouverture et
de compréhension des enjeux de I'école.

compétences des éléves. Vecteurs de rencontre et
de partage, les cours suivent la programmation
culturelle du pdle pour que chacun puisse trouver

du sens dans sa pratique.

Descriptif du poste

A partir d’'une expertise artistique et pédagogique, vous développez la curiosité et 'engagement artistique des
usagers. Vous transmettez les répertoires et mettez en ceuvre les enseignements spécialisés conformément
au projet de I'établissement. Sous la direction du directeur, vous contribuerez au développement des projets a
dimension collective et participez a la vie artistique du SIPA.

Contexte

A T'heure du déploiement du nouveau schéma départemental des enseignements artistiques (SDEA), les
recherches de transversalité et d’innovation portent sur I'accessibilité, I'inclusion, le développement des
pratiques collectives, la médiation et le développement local.
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SIFA

syndicat
intercommunal

du Pays d'Alby

PROFESSEUR DE VIOLONCELLE

Responsabilités et activités associées

ENSEIGNEMENT D’UNE DISCIPLINE ARTISTIQUE

- Communiquer techniquement des gestes artistiques (corps, instrument) dans le cadre d'une
pédagogie individuelle ou de groupe

- Perfectionner et faire évoluer des qualités techniques d'exécution et d'interprétation

- Déterminer le champ des compétences a acquérir en lien avec le projet d'établissement

- Concevoir et organiser les liens entre apprentissages techniques et développement de la
créativité

- Appliquer une progression et des enseignements conformes aux programmes pédagogigues

- S'informer sur les recherches en matiére de formation et d'organisation des études

- Inscrire son activité d'enseignement dans le projet d'établissement

- Intégrer et développer ses apports dans et pour une démarche globale de formation de I'éleve

ORGANISATION ET SUIVI DES ETUDES
- Repérer les évolutions des pratiques et les attentes en matiére artistique et culturelle
- ldentifier les différentes catégories de publics
- Ajuster ses méthodes et modalités pédagogiques en fonction des éléves
- ldentifier et accompagner le projet personnel de I'éleve
- Accompagner |'éleve dans la découverte et I'appropriation des moyens propres au
développement de sa pratique
- Repérer et favoriser I'expression, la personnalité et la sensibilité des éléves
- Conseiller les éléves et les accompagner dans leur orientation

EVALUATION DES ELEVES
- Concevoir, appliquer et évaluer un dispositif pédagogique individuel et collectif
- Mettre en ceuvre des indicateurs partagés de progression individuelle et collective
- Exploiter les résultats de I'évaluation dans I'ajustement des enseignements
- Organiser des modalités de contrble des connaissances et des pratiques artistiques

CONDUITE ET ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS PEDAGOGIQUES, ARTISTIQUES ET CULTURELS
- Prendre en compte les ressources du territoire de I'établissement
- Participer aux différentes instances de concertation de I'établissement
- Participer au développement d'une approche collective et de concertation avec la direction
(médiation artistique, expositions, actions de diffusion et de création, etc.)
- Accompagner des groupes constitués dans leurs projets et leur pratique
- ldentifier et développer des partenariats en lien avec les projets
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PROFESSEUR DE VIOLONCELLE

Conditions d’exercice

»
»

Temps de travail : 2,5 heures hebdomadaires / Possibilité d’ensemble et de parcours
Horaires de travail : Temps extra-scolaire

p | Profil recherché

»
»
»
»
»
»
»
»
»

Vous faites preuve d’un sens affirmé du service public

Vous disposez d’une culture élargie de votre discipline

Vous connaissez les compositeurs, le répertoire et les interprétes de votre discipline

Vous étes sensibles aux autres pratiques artistiques ainsi qu’a la création

Vous entretenez une réflexion sur votre pédagogie

Vous souhaitez inscrire votre action dans des dispositifs innovants

Vous disposez d’'une ouverture vers les autres services du SIPA (culture, enfance/jeunesse, sports)
Vous disposez de capacités relationnelles confirmées (bienveillance, sociabilité, travail en équipe)

Vous appréciez les structures gestionnaires a taille humaine, dynamiques et créatives, et étes
porteur(se) de synergies et de cohésion.

Ei?* | Conditions de recrutement

Cadre d’emploi des Assistants territoriaux d’enseignement artistique

» Ouvert aux contractuels, aprés examen prioritaire des candidatures de fonctionnaires.

Rémunération : statutaire selon grille indiciaire |

Prestations d’action sociale : Contrat groupe prévoyance (maintien de salaire) et Participation financiere
de I'employeur | Amicale du personnel : Cheques Vacances — Cheques cadeau Cad’hoc

o

Envoyer candidature (CV et lettre de motivation) avant le 15 aout 2024 :

e Mail : recrutement@sipalby.fr

e Adresse postale : Syndicat Intercommunal du Pays d’Alby — Espace Culturel et Sportif du Pays d’Alby - 363,
allée du collége — 74540 — Alby-sur-Chéran

| Vos contacts

Sa Anne LAUBERAT | Responsable des Ressources Humaines | 04 50 68 19 19 | rh@sipalby.fr
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